
 
 

Pour notre client, une société active dans le conseil,  

Nous recherchons un : 

Risk Manager Junior 

Votre mission :  

soutenir notre département Risk Management lors de missions de consulting, effectuer le suivi des 
risques sur l’ outil informatique dédié, travailler au développement de des méthodologies de Risk 
Management, mettre en place une procédure de veille et formaliser l’information à destination des clients 
et  des services internes, soutenir le département Risk Management pour l’implémentation et le suivi du 
système interne de gestion des risques. 
  
  
Votre profil :  

vous portez un vif intérêt pour l'environnement du Risk Management, vous êtes titulaire d'un 
bachelor/master universitaire, vous êtes énergique, volontaire et enthousiaste, vous êtes de langue 
française et possédez d’excellentes connaissances de l’anglaise (allemand un atout), vous maîtrisez 
parfaitement les programmes informatiques Microsoft Office. Vous êtes suisse ou au bénéfice d’un permis 
valable. 
  
Nous vous offrons :  

un stage ou un poste intéressant et motivant au sein d’une entreprise dynamique en plein développement, 
une mission qui vous permettra de développer vos connaissances de l'entreprise et de ses risques et de 
découvrir des structures organisationnelles extrêmement variées. 
 
Si ce défi vous intéresse, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par courrier 
électronique) à l’attention de Mathieu Grivel à l’adresse : mgrivel@careerworld.ch 

 


