Le Groupe Contaplus est un cabinet de conseil et de recrutement spécialisé, actif dans les métiers de
la finance et de la comptabilité, des ressources humaines et ainsi que dans les secteurs de la vente et
du marketing. Actif dans toute la Suisse, le Groupe Contaplus est une entreprise ambitieuse
travaillant activement a sa croissance et au développement de nouveaux services.

Dans le but de renforcer notre équipe au sein de notre division Interim, nous recherchons *pour
notre filiale de Genéve*, un/une *Consultant RH Junior (H/F)*

*Vos Responsabilités*

Au sein d'une équipe jeune et motivée, et aprés une période de formation théorique et
opérationnelle, vous gérez de facon indépendante vos mandats de recrutement dans les domaines
de la finance et de la comptabilité. Vous conseillez notre clientéle de facon professionnelle et vous
guidez vos clients au plus pres de leurs besoins. En plus de la conduite autonome d'entretiens de
qualification et de sélection avec nos candidats, vous leur proposez des conseils personnalisés et un
suivi permanent de leur dossier de candidature. Votre rble consiste également en diverses taches
administratives en lien avec le recrutement et le marketing.

*Votre Profil*

Récemment diplomé et titulaire d'une licence universitaire ou d'un diplome émanant d'une Haute
Ecole (HEG, HEC, HES), vous bénéficiez idéalement d'une premiére expérience dans le domaine des
ressources humaines ou de la vente. Au début de votre carriere professionnelle, vous souhaitez
mettre a profit vos compétences et votre motivation pour relever de nouveaux défis. Vous vous
exprimez couramment en frangais (langue maternelle) et possédez de trés bonnes connaissances en
anglais. Des connaissances en allemand sont un atout.

*Votre Personnalité*

Vous appréciez d'agir aussi bien de maniére indépendante qu'en équipe et possédez le sens du
contact. A l'aise pour communiquer, vous étes motivés par I'atteinte de résultats et vous possédez le
go(t du challenge. Vous étes jeune (max. 30 ans), vous recherchez des responsabilités et savez gérer
les priorités. En plus de votre flexibilité et de votre engagement, on reconnait chez vous votre
entregent et votre sens de I'humour.

Si ce défi vous intéresse et que vous souhaitez rejoindre notre équipe, n'hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique) a I'attention de Mathieu Grivel,
a l'adresse suivante : mgrivel @careerworld.ch

Merci de mentionner « Recrutement Interim Genéve » dans le sujet de votre courrier électronique.
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