RENCOMTRE AVEC..

Ingénieur en acoustique, maitre de choeur, passionné de chant, Tanguy Lunven ¢
la voix, il forme les cadres dirigeants a I'écoute et  la communication interperson
a offrir aleurs états-majors...

« Quand on ouvre la bouche, on
st & nu », Ce sentiment exprime
par F'un des participants au 5é-
minaire de formation de Tanguy
Lunven, résume bien ce que le
chant peut nous appréndre sur
naus €t sur |a relation a Vautre.
Amoureux de musigue, ce
maltre de cheeur, décide, aprés
dix ans de carriére, comme ingé-
nieur en acoustique, de mettre

sa passion, au service des
hommes d'entreprise. A travers
Ie chant, il guide aujourd'hui les
cadres sur la connaissance de
leur les aide & dé-
counTir les secrets de bewr propre
leadership, ou encore met en
lumigre les raisons du disfonc-
tionnement d'une égquipe.

« e n'est pas un atelier pour
faire de la chorale =, explique

il « les entreprises attendent
des résultals, comme, par
exempie. 'amélioration réefie du
fanctionnement d'une éguipe =,
Alnsi, tout au long de ses ate-
liers, la voix, sera utilishe comme
Finstrument, permettant o' expé-
rimenter la capacité 4 s'affirmer,

-4 écouter et 4 diriger en rela-

tion. Sallicitant les trois dimen-
shons que sont, le corps, 'émo-

onsacre aujourd’hui son talent au service de I'entreprise. Grace a la maitrise de
nelle. Un outil de management que de grands groupes frangais n’hésitent pas

... TANGUY LUNVEN,
MAITRE DE CHEEUR...
EN ENTREPRISE !

tion et la réflexion, Tanguy Lun-
ven souligne que « ¢'ast une ex-
perience forte, qui s'inscrit dans
fe corps et I'émotion et que Fan-
crage se fait grice 4 cold »,
France Télécom, Air France, Cap
Gémini, U'Oréal, ou encore FPR
ont compris la richesse deé ces
formations et lui confient leurs
dquipes. Il anime égalernent des
cessions de formation pour HEC
exboutive education.

Le concept repose, avant tout,
sur be respect de soi et des
autres, et, précise le chef de
choeur, & personne n'est obligé
de chanter », méme 51 &n géné-
ral, presgue tout le monde ac-
cepte de s# lancer dans |'aven-
ture. Le déroulement de l'atelier
commence par "acceptation des
régles, basées sur I'écoute des
autres, le non je res-
pect des différences... Ensuite,
par petits groupes, | expriment
lewr rapport au chant et l'éven-
tuelle difficutté de chanter en
public. Puls, le chef de chaeur,
les amiéne & repl:;du[re des
gestes 30COMm de sons,
exprimant, muﬁmm Iudigue,

différents etats, expérimantant
[affirmation de s, la puissance...
Tanguy Lunven souligne [impor-
tance de cet « lce Breaker » :
« Cela peut dtre, par exemple,
chanter ensemble & pleine voix.
Une fois cette énergie exprimée,
les gens sont plus détendus ».
Chacun dentre eux choisira en-
suite un son et un geste, qu'il
fera, seul, devant le groupe : =La
proposition  est  d'oser  se
confronter 4 sol méme et de res-
ter sincére. Cela doit éfre une si-
tuation simple, ou I'on se sent
bien. s, explique til. Puis les par-
ticipants se rapprochent : « On
apprend un chant & plusieurs
voix, fnterprété de différentes
maniéres. Un exercice d'égoute
gntre les volx, of Fon peut vair
comment chacun peroit [a dif-
fisrence de Fautre », Tanguy Lun-
ven invite, enfin, cew gui be sou-
haitent, & prendre la place du
chef de choeur. C'est, comme il
le souligne, « une fagon corpo-
relle et sonore d'expérimenter
ce qu'ils pergoivent d'eux-
mémes et des aufres » A e
stade, ol les participants explri-
mentent, entre autre, le plaisic

du pouvoir, il constate « d quel
point les fagons de diriger
sant différentes, physigues,
émotionnelles, novatrices.., =
Avec un mélange de = douceur,
de gentillesse ef o'autorité », 1el
que certains participants le dé-
crivent, ce chef de choeur dirige
s Tormations, guidé par sa pas-
sion des rencontres @ « Je mabd
resse au fonctionnement hu-
main, avec ses ombres pt ses
lumidres =. Des qualités gyi lui
permettent d accompagner les
cadres, tout au long de e par-
cours sonore, dans des situations
souvent inhabituelles. = Il m'a
emmend faire un grand voyage »,
déclarait en fin d'un atelier, <
participant, qui, comme d'autres
lui témoignent beurs sentiments
de = bonheur = ou d's amuse-
ment », apris une cession de for-
mation. s
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